FUNCTIEBESCHRIJVING

HOOFD TECHNISCHE DIENST

1. Organisatie Stichting EduKint

Activiteiten:
= Verlenen van hand- en spandiensten.
= Verrichten van onderhouds-, reparatie- en beveiligingswerkzaamheden.

2. Omgeving

Onderwijscentrum het Roessingh biedt onderwijs aan leerlingen met een lichamelijke beperking (lg) of
meervoudige handicap (mg) en langdurig zieke kinderen (1zk).

De locatie kent een directeur en afdelingsdirecteuren, (vak)leraren, onderwijsinhoudelijk en
(onderwijs)ondersteunend personeel.

De Schutte’s Bosschool biedt onderwijs aan langdurig zieke kinderen (I1zk) en leerlingen met een
lichamelijke beperking (Ig).

De locatie kent een directeur, een adjunct-directeur, (vak)leraren, onderwijsinhoudelijk en
(onderwijs)ondersteunend personeel.

De Huifkar biedt onderwijs aan zeer moeilijk lerende kinderen (zmlk) en meervoudig gehandicapte
leerlingen (mg).

De locatie kent een directeur, adjunct-directeuren, (vak)leraren, onderwijsinhoudelijk en
(onderwijs)ondersteunend personeel.

3. Plaats in de organisatie

Het werkterrein van het hoofd technische dienst is de technische dienst van een van de scholen.

Het hoofd technische dienst heeft de dagelijkse leiding over de technische dienst en draagt zorg voor
de technische inrichting en onderhoud van gebouwen, installaties en inventaris.

Het hoofd technische dienst werkt onder verantwoordelijkheid van de directeur.

4. Werkzaamheden

Geeft leiding aan de technische en huishoudelijke dienst door:

= te zorgen voor een evenwichtige werkverdeling binnen de technische dienst;

= zorg te dragen voor een optimale personeelsbezetting van de technische dienst;

= het beschikbaar zijn voor medewerkers technische dienst met betrekking tot knelpunten in werk,
invulling van werktijden, verlof en arbeidsomstandigheden.

Codrdineert werkzaamheden die betrekking hebben op huisvesting, beheer, terreinen en onderhoud
door:

= te adviseren over de technische inrichting van het gebouw;

= toe te zien op de staat van onderhoud van gebouwen en te adviseren over vervanging of
reparatie;

het periodiek opstellen van onderhoudsschema'’s en toezien op de uitvoering hiervan;

toe te zien op de uitvoering van onderhouds- en herstelwerkzaamheden;

het bijhouden van een uren- en materiaalverantwoording;

het beheren van voorraden materialen, onderdelen, gereedschappen en dergelijke;

het rapporteren aan de directeur over de resultaten en de voortgang van de technische dienst;
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= het laten zorgen voor de naleving van regelingen op het gebied van de bedrijfsveiligheid en
bedrijffshygiéne;

= het opstellen van een begroting en werkprogramma;

= te zorgen voor de bewaking van het budget onderhoud en tuin;

» maakt deel uit van Arbo-commissie en de BHV;

= zorgt voor uitvoering Arbo-voorschriften;

= zorgt voor het uitvoeren van onderhoudswerkzaamheden m.b.t. gebouw, terrein en bos;

= s bedrijfshulpverlener.

Levert bijdragen aan de ontwikkeling van het technische beleid door:
= het adviseren van de directeur;
het toezien op de kwaliteitsbewaking.

5. Speelruimte

= Het hoofd technische dienst is verantwoording schuldig aan de directeur voor wat betreft het
gevoerde beheer en onderhoud van gebouwen, inventaris, groenvoorziening en tuinen.

= Het hoofd technische dienst werkt binnen de vastgestelde voorschriften en het (meerjaren)
huisvestings- en onderhoudsplan.

= Het hoofd van de technische dienst adviseert over de voortgang van de werkzaamheden en
investering en programmering aan de directeur.

6. Kennis en vaardigheid

= Heeft kennis van de relevante regelgeving op het gebied van technisch beheer en onderhoud van
gebouwen, inventaris en terreinen.

= Heeft kennis van (de werking van) technische installaties, inventaris en voorzieningen.

= Heeft vaardigheid in het beoordelen van financiéle en technische consequenties van
onderhoudsplannen en —aanvragen.

= Heeft vaardigheid in het onderhouden van contacten met leveranciers en bedrijven.

= Heeft leidinggevende en codrdinerende vaardigheden.

= Heeft kennis van het arbobeleidsplan en ontruimingsplan.

7. Contacten

= Heeft kennis van de relevante regelgeving op het gebied van technisch beheer en onderhoud van
gebouwen, inventaris en terreinen.

= Heeft kennis van (de werking van) technische installaties, inventaris en voorzieningen.

= Heeft vaardigheid in het beoordelen van financiéle en technische consequenties van
onderhoudsplannen en —aanvragen.

= Onderhoudt contacten met medewerkers Gemeente met betrekking tot periodiek onderhoud van
het gebouw en de omgeving.

= Onderhoudt contacten met de brandweer.

8. Functie-eisen

Opleiding en ervaring:

= heeft een diploma mbo technische richting;

= beheerst hbo denk- en werkniveau,

= heeft een cursus Veiligheid en Bedrijfshulpverlening (BHV, incl. EHBO) gevolgd en onderhoudt dit.

Kennis, inzicht en vaardigheden:

» heeft kennis en inzicht in techniek;

= heeft leidinggevende en codrdinerende vaardigheden;
= heeft kennis van veiligheidsvoorschriften.
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Instelling, houding en visie:
= heeft gevoel voor veiligheidsaspecten en hygiéne.

9. Functieniveau

CAO PO, schaal 6
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